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ELITEX Nepomuk a.s.

INTEGROVANA POLITIKA

335 01 Nepomuk — Dvorec
Ceska republika

Reditelka podniku ELITEX Nepomuk a.s. zabyvajiciho se navrhem a vyrobou
komponent pro stavebni, dfevozpracujici, CNC obrabéci a textilni stroje rozhodla o
trvalém udrZovani integrovaného systému podle pozadavkd norem CSN EN ISO
9001, CSN EN ISO 14001 a procesii svafovani dle pozadavk CSN EN 1SO 3834-2
s cilem trvale udrzovat tyto certifikaty. Toto rozhodnuti je motivovano snahou 0
udrzitelné vyuzivani zdroji, zmiriovani zmén klimatu a trvalé prokazovani vsem
obchodnim partnerim, ze kvalitni a vysoce profesionalni praci, kterou podnik jiz od
roku 1997 odvadi, je mozné diky udrzovani integrovaného systému trvale zlepsovat.

Rozvijeni, zdokonalovdni a trvalé¢ zlepSovani vSech procesti integrované¢ho
systému véetné procest svafovani a zaroven kvality prace kazdého pracovnika je pii
soucasném plnéni pravnich pozadavkit nejlepsi zptsob, jak dosahovat nejvyssi
spokojenosti zakaznikti. Chceme, aby nas podnik byl trvalym synonymem kvality.

Pro podnik je kromé vySe uvedenych faktli zavedeni, udrZzovani a trvalé zlepSovani
integrované¢ho systému a procesu svafovani i1 otazkou prestizni, nebot vétSina
dodavateli i zakazniki, s nimiz podnik spolupracuje, ma tyto systémy zavedeng¢.

Strategické cile:

e Optimalizovat vztahy se sou¢asnymi zdkazniky a vysokou kvalitou dodavanych
produktl ziskavat nové.

e Plnit vesker¢ aplikovatelné pravni ptedpisy, zdvazné normy, pozadavky zdkaznikl
a relevantni pozadavky zainteresovanych stran.

e Zdokonalovat organizaci chodu podniku s cilem vytvaret perfektné fungujici
systém, ktery bude zajist'ovat vysokou kvalitu a efektivitu prace kazdého
pracovnika a kazdého ttvaru a tim vytvaret podminky pro trvalé zlepSovani,
maximalni konkurenceschopnost pfi sou¢asném zajist'ovani prevence znecisténi.

e Vhodnym vybérem dodavatell zajistovat optimalni spolupraci a tim i spokojenost
zékazniki.

e Zabezpecovat proporcionalni rozvoj vlastnich lidskych zdroji véetn€ vhodné
motivace, zapojovat vSechny pracovniky spolecnosti do odpovédnosti za kvalitu,
ochranu zivotniho prostiedi a zvySovani environmentalni vykonnosti.

e Vytvaret ptiznivé, bezpecné a kulturni pracovni prostiedi, neohrozujici zivotni
prostiedi, s diirazem na prevenci véetné vytvoreni schranky pro podavéani podnéti.

Za plnéni uvedenych strategickych cili odpovida feditelka podniku. Zodpovida
rovnéz za rozpracovani této Politiky do konkrétnich cila.

Ve Dvorci dne 10. 1. 2025

feditelka podniku




